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ՆԵՐԱԾՈՒԹՅՈՒՆ 

            Թեմայի արդիականությունը 

 Այսօր պետությունների համագործակցության  արդիական հիմնահարցերից 

մեկը կրթական համակարգի  վերակառուցումն է՝ հասարակության զարգացման 

ժամանակակից պահանջներին համապատասխան: Ինֆորմացիոն տեխնոլոգիաների 

զարգացման տեմպը, ուսուցման ժամանակակից մեթոդները, սովորողների 

անընդհատ ինքնակրթության և զարգացման անհրաժեշտությունը պարտադրում են 

ուսուցման գործընթացում կիրառել այնպիսի մեթոդներ, որոնք բարձրացնում են 

կրթության արդյունավետությունը և որակը, ապահովում են ինքնուրույն  

ճանաչողական գործունեության շարժառիթներ, նպաստում են միջառարկայական  

կապերի ամրապնդմանը՝ տեղեկատվական տեխնոլոգիաների և առարկայական  

ծրագրերի ինտեգրման եղանակով: Մեթոդների ընտրությունը և կիրառությունը 

ինքնանպատակ լինել չի կարող: Այն կապված է բազմաթիվ խնդիրների ու 

նպատակների հետ, որոնք իրական լուծում կարող են ստանալ միայն հատուկ 

պլանավորված և կազմակերպված ուսումնական գործընթացի միջոցով: Ուսուցման 

գործընթացի կազմակերպումը պետք է իր մեջ ներառի ուսուցման բազմազան 

մեթոդներ: Մենք եկել ենք այն համոզման, որ համագործակցության  ճանապարհով 

ձեռք բերված գիտելիքները ավելի կայուն են ավելի կիրառելի: Իսկ այս խնդիրը ավելի 

շատ լուծվում է  ուսուցման ակտիվ մեթոդների միջոցով, որոնք հիմնականում 

ենթադրում են համագործակցային ուսուցում: 

 Ակտիվ ուսուցման մեթոդները նպաստում են  երեխաների ազատ և 

ինքնուրույն մտածելու, սեփական կարծիք հայտնելու, պատասխանատու որոշումներ 

կայացնելու, ընտրություն  կատարելու հմտությունների զարգացմանը, 

ճանաչողական  գործընթացում ինքնուրույն կողմնորոշմանը: Այդ մեթոդները 

զույգերով, խմբով մտավոր աշխատանքի եղանակներն են՝ ուղղված համատեղ 

որոնումների և մտորումների քննարկմանը, ընդհանուր որոշումների կայացմանն ու 



իրագործմանը: Ժամանակակից մեթոդների հիմքում ընկած է սովորողի ինքնուրույն  

ուսումնական գործունեությունը, գիտելիքի ձեռքբերման  գործընթացում նրա 

անմիջական, ակտիվ մասնակցությանը: Ուսուցման ժամանակակից մեթոդների 

բոլոր տեսակները կատարում են  երկու կարևոր գործառույթ. 

 նպաստում են գիտելիքների ամրապնդմանը և խորացմանը 

 խթանում են նոր գիտելիքների արդյունավետ յուրացմանը: 

 Համագործակցային մեթոդների միջոցով ապահովվում են ուսուցման այնպիսի 

պայմաններ որոնց առկայությամբ յուրաքանչյուր սովորող յուրացնում է ոչ միայն 

ուսումնական նյութը այլ ակտիվորեն  համագործակցում է իր համադասարանցիների 

հետ: Համագործակցային են այն մեթոդները, որոնց կիրառման ժամանակ սովորողը 

ուսուցանող համակարգում հանդես է գալիս մշտապես փոփոխվող սուբյեկտիվ-

օբյեկտիվ հարաբերություններում, պարբերաբար դառնալով նրա ինքնավար ակտիվ 

տարրը: 

 Ժամանակակից պահանջներից է նաև ուսուցման գործընթացը իրական 

կյանքին մոտեցնելը: Ելնելով  ուսուցման առանձնահատկություններից՝ 

գործունեության ողջ համակարգը պետք է ընդգրկի հետևյալը՝ միջավայրը, 

մարդկանց, կառուցվածքը, հարաբերությունները, գաղափարախոսությունը, 

նպատակները, ուսուցման  բովանդակությունը, հարմարվելու ունակությունը և 

կամքը: Այլևս բավարար չէ ուսուցումը որպես կյանքի նախապատրաստություն  

դիտարկելը: Ուսուցումը ինքը պիտի հիմնված լինի կյանքի իրավիճակների վրա: Հենց 

այդպիսին են ուսուցման համագործակցային մեթոդները: Սրանով այդ մեթոդները 

օգնում են ամբողջ կյանքի համար անհրաժեշտ հմտությունների, կարողությունների 

զարգացմանը:  

 Հետազոտական աշխատանքի նպատակը՝ բացահայտել համագործակցային  

մեթոդների կիրառման արդյունավետությունը  ուսուցման գործընթացում: 

Հետազոտական աշխատանքը բաղկացած է՝ ներածությունից, երեք թեմաներից, 

եզրակացությունից, գրականության ցանկից: 



Թեմա 1. Համագործակցային մեթոդների ընդհանուր բնութագիրը 

           Ժամանակակից մանկավարժության  գերխնդիրը երեխայի մեջ սովորելու 

ցանկություն և նոր գիտելիքներ  ձեռք բերելու անընդհատ ձգտման  ձևավորումն է՝ 

դրանով պայմանավորելով  ուսումնական գործընթացի  հաջողությունը, ուսուցչի  և 

աշակերտների փոխհարաբերությունները, ինչպես նաև աշակերտ- կոլեկտիվ 

համագործակցությունը:  Ուսուցման  մեթոդ ասելով՝ մենք հասկանում ենք 

անընդհատ կիրառվող աշխատանքի ձև, որը կիրառում է ուսուցիչը՝ ուսումնական  

գործընթացում, որը հնարավորություն է տալիս զարգացնել աշակերտների 

իմացական  կարողությունները, հետաքրքրությունները, ձեռք բերել  նոր 

կարողություններ և  հմտություններ, ինչպես նաև այդ ամենը կիրառել 

գործնականում:  

 Ինչպե՞ս երեխան կվարժվի կատարել իր աշխատանքը՝ ուսումը: Կլինի՞ 

արդյոք, ուսումը գրավիչ նրա համար, կստիպի՞ մտածել, քննադատորեն 

վերաիմաստավորել: Այս ամենը և շատ այլ բան կախված է նրանից, թե դասի 

ժամանակ ինչ պայմաններ են ստեղծված երեխաների համար: 

 Ուսուցման մեթոդները մնակավարժի և սովորողի համատեղ աշխատանքն են 

ուսումնական գործունեություն կազմակերպելու նպատակով: Եթե խոսքը 

վերաբերում է  միայն ուսուցչի գործունեությանը, ապա տեղին է խոսել 

դասավանդման մեթոդնրի մասին, իսկ եթե միայն  սովորողի գործունեությանն է 

վերաբերում, ապա՝ ուսանելու մեթոդներին: Մեթոդն այն մեխանիզմն է, որն 

ապահովում է դասավանդողի և սովորողի մանկավարժորեն որոշակի 

նպատակադրում ունեցող փոխկապակցված գործունեությունը: 

   Ուսումնական  գործընթացում  կիրառվում  են բազմաթիվ մեթոդներ: Մենք  

մասնավորապես անդրադառնալու  ենք այն մեթոդներին, որոնցում առկա է 

սովորողների դերը,  որոնք աշակերտներին դարձնում են գիտելիքների  և 

կարողությունների ձեռքբերման գործընթացի մասնակիցը: Այդ մեթոդների թվին է 

պատկանում համագործակցային ուսուցումը: Այն սովորելու անհատական ոճերի, 



սովորողի ինքնուրույնության  և շարժառիթների իրականացման լավագույն ձևն է: 

Միասին աշխատելով աշակերտները  կարող են համատեղ նպատակների հասնել: 

 Համագործակցային ուսուցման տեխնոլոգիան, ըստ  կիրառման եղանակի, 

ընդհանուր մանկավարժական  տեխնոլոգիա է,  որի հիմքում մարդասիրական  

մանկավարժության  դրույթներն են: Այդ պատճառով էլ այս տեխնոլոգիան ունի 

կիրառման լայն շրջանակ՝ 

 կրթական բոլոր աստիճաններում ՝ սկսած նախադպրոցական կրթությունից  

մինչև ուսուցիչների  որակավորման բարձրացման  դասընթացները, 

 գրեթե  բոլոր ուսումնական առարկաների դասաժամերին ՝ մայրենի և օտար 

լեզուներ, տեխնոլոգիա, ինֆորմատիկա, կերպարվեստ, մաթեմատիկա և այլն, 

 այն նաև դաստիարակության տեխնոլոգիա է , հաջողությամբ կիրառվում է  

արտադասարանական և արտադպրոցական աշխատանքներում, դպրոց- 

ընտանիք փոխգործակցության համատեքստում: 

  Համագործակցային ուսուցման կարևորագույն ձեռքբերումներն են 

 անձի զարգացումը և անհատականության ձևավորումը. 

  հոգեբանական և ֆիզիկական առաղջության ապահովումը. 

  սթրեսի հաղթահարումը. 

  շրջապատողների հետ առողջ փոխհարաբերությունների կառուցումը: 

 

 

 

 

 

 

 



ԹԵՄԱ 2.  Համագործակցային ուսուցման  հիմնական տարրերը 

 

 Համագործակցային ուսուցման տարրերի կիրառումը նպաստում է  

դասարանում նոր՝  համագործակցային  միջավայրի  ձևավորմանը, օգնում է 

ուսուցչին հասկանալու համագործակցային  ուսուցման էությունն ու պլանավորելու  

դասը, պայմաններ է ստեղծում ուսուցման արդյունավետության գնահատման  և 

արժևորման  համար, ինչպես նաև ապահովում է ռեֆլեքսիան և բարելավում է 

խմբային աշխատանքը: 

Համագործակցային ուսուցման  հիմնական տարրերը 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Աղբյուր՝ D. Johnson, R. Johnson, E. Holubec(1994, էջ 26) 

 Դրական փոխկախվածություն 

 Համագործակցային ուսուցման ապահովման կարևոր պայմաններից է խմբի 

անդամների միջև դրական՝ աջակցող  փոխկախվածության  ապահովումը: 

Փոխկախվածություն կարող է առաջանալ երեք տարբեր ձևերով 

Դեմ առ դեմ 

փոխազդեցություն 

Դրական 

փոխկախվածություն 

Անհատական 

հաշվետվություն և 

պատասխանատվություն 

Խմբային գործընթաց/ 

մշակում 

Սոցիալական 

համագործակցային 

խմբեր 

 

Համագործակցային 

ուսուցման 

տարրերը 



1. Մրցակցային. երբ  խմբի անդամները  ուսուցման նպատակներին հասնելու 

համար մրցում են միմյանց  հետ: 

2. Անհատական. երբ խմբի անդամները առկախվում են խմբակիցներից և 

յուրաքանչյուր աշակերտ  կատարում է իր անհատական առաջադրանքը: 

3. Համագործակցային. երբ  խմբի անդամները համագործակցում  են միմյանց 

հետ ընդհանուր նպատակին հասնելու համար: 

 Դրական փոխկախվածությունը  այն զգացումն է , որ խմբի յուրաքանչյուր 

անդամ  կապված է խմբի մյուս անդամների հետ այնպես, որ չի կարող հաջողության 

հասնել միայնակ: Կարելի է ասել,  որ դրական փոխկախվածությունը 

համագործակցային ուսուցման <<սիրտն>> է: 

 Դեմ առ դեմ փոխազդեցություն 

 Երբ խմբերում  ստեղծվել է դրական փոխկախվածություն, անհրաժեշտէ 

առավելագույնի հասցնել  աշակերտների կողմից  միմյանց սատարելու գործոնը: 

Այս դեպքում  խմբի անդամները աշխատում են  դեմ-դիմաց  և տեսնում են միմյանց : 

 Անհատական հաշվետվություն  և պատասխանատվություն 

 Համագործակցային  ուսուցման նախապայմանններից  մեկն այն է , որ 

սովորողը հաշվետու է իր  և յուրաքանչյուր  անդամի համար: Անհատական 

հաշվետվությունն ու պատասխանատվությունն առկա են,  երբ առանձին  

գնահատվում է  յուրաքանչյուր  աշակերտի  առաջադիմությունը: 

 Սոցիալական համագործակցային խմբեր 

  Աշակերտների մոտ համագործակցային հմտությունների ձևավորման նպատակով 

ուսուցչի տրամադրած ժամանակն ու գործադրած ջանքերը կախված են 

աշակերտների  նախնական պատրաստվածության աստիճանից: 

 Խմբային գործընթաց/ մշակում/ 

 Խմբային  գործընթացը (group processing) կապված է խմբային 

համագործակցության բարելավման  հետ: Խմբային գործընթացը այն 

գործողությունների  հաջորդականությունն է , որոնք կատարվում են  կոնկրետ 



ժամանակահատվածում, կոնկրետ նպատակի հասնելու համար: Խմբային 

աշխատանքի ավարտից հետո կատարվում է  միասնական քննարկում:  Բոլոր 

խմբերում  թե′ փոքր, թե′ մեծ խմբային գործընթացը ներառում է հետևյալ 

բաղադրիչները. 

 Հետադարձ կապ 

 Անդրադարձ/ քննարկում 

 Բարելավման նպատակներ/ պլանավորման բարելավում 

 Հաղթանակի տոնում 

Համագործակցային ուսումնառության  տեսության ժամանակակից  ներկայացուցիչ, 

Հելսինկիի համալսարանի պրոֆեսոր Պասի Սահլբերգը (20-րդ վերջ) կարևորելով 

վերը նշվածները  ավելացրել է համագործակցային ուսուցման ևս մեկ տարր՝ 

փոխներգործուն (ինտերակտիվ) կառուցվածք ունեցող առաջադրանք: 

 Փոխներգործուն կառուցվածք ունեցող առաջադրանք 

 Փոխներգործուն է կոչվում այն առաջադրանքը, որը կատարելու համար 

պահանջվում է թիմային աշխատանք: Փոխներգործուն  ուսուցմամն առաջադրանքի 

ամենակարևոր չափանիշն այն է, որ խմբի յուրաքանչյուր անդամ կարողանա 

հեշտությամբ մասնակցել առաջադրանքի կատարմանը: Ուսուցիչը չպետք է 

աշակերտին մատուցի այնպիսի նյութ, որը որևէ  մարտահրավեր չի պարունակում իր 

մեջ, այլ գտնի այնպիսի առաջադրանքներ, որոնք լուրջ մարտահարավեր են ամբողջ 

խմբի համար, ստիպում են մտածել առաջադրանքի կատարման համար: 

 Համագործակցային ուսուցումն ակնկալում է ուսուցչի  դերի  փոփոխություն. 

ուսուցիչն առաջնորդում և ուղղորդում է  դասարանը՝ ստեղծելով  փոխադարձ 

վստահության մթնոլորտ և համագործակցությունը  խթանող միջավայր: Ուսուցիչը 

հրամայողից վերափոխվում է հրահանգչի, աջակցողի և դիտարկողի: 

Համագործակցային ուսուցումը կազմակերպելու համար նախ և առաջ դասարանը 

պետք է բաժանվի խմբերի: 

   



ԹԵՄԱ 3 Համագործակցային մեթոդների դերը ուսուցման  արդյունավետության  

բարձրացման  գործում 

 

 Ակտիվ ուսուցումը ենթադրում է այնպիսի մեթոդների համակարգի կիրառում, 

որը ոչ թե նախատեսում է ուսուցչի կողմից պատրաստի գիտելիքի մատուցում, 

մտապահում և վերարտադրություն, այլև ուսուցման ակտիվ ճանաչողական և 

պրակտիկ գործունեության ընթացքում  գիտելիքների և հմտությունների ինքնուրույն 

ձեռքբերում: Ուսուցման ճանաչողական գործընթացը ակտիվացնելու համար 

կիրառվում են ուսուցման ավանդական  մեթոդները՝ օգտագործելով այնպիսի 

հնարներ, ինչպիսիք են պրոբլեմային իրավիճակի ստեղծումը, հարցադրումը՝ 

ներառելով պրակտիկ վարժություններ, խնդիրներ: Իհարկե, ակտիվ՝ 

համագործակցային մեթոդների կիրառումը ուղղված է առաջնային գիտելիքի ձեռք 

բերմանը, մտածողության զարգացմանը, հետաքրքրությունների, հմտությունների, 

կարողությունների ձևավորմանը, սակայն պետք է հաշվի առնել, որ այդ գործընթացը 

բավականին ժամանակ է պահանջում  և այդ պատճառով անհնար է անցկացնել ողջ 

ուսուցումը միայն ակտիվ մեթոդներով: Դրանց հետ զուգահեռ  կիրառվում են նաև 

ավանդական մեթոդներ, ինչպիսիք են՝  պատմելը, բացատրելը, դասախոսությունը: 

Ակտիվ մեթոդները պետք է կիրառվեն ուսուցման գործընթացի այն հատվածում, երբ 

անհրաժեշտ է զարգացնել ուսանողի մտածողությունը և ճանաչողական 

ակտիվությունը: Բայց կարևոր է նաև նշել, որ ակտիվ մեթոդների մեծամասնությունը 

բազմաֆունկցիոնալ նշանակություն ունեն ուսուցման գործընթացում: 

 Ակտիվ ուսուցման մեթոդները ենթադրում են օգտագործել այնպիսի 

մեթոդների համակարգ, որոնց ժամանակ ուսուցիչը չի մատուցում պատրաստի 

գիտելիքներ, այլ ուսանողների կողմից գիտելիքի ինքնուրույն ձեռք բերում՝ ակտիվ 

ճանաչողական գործունեության ընթացքում: Համագործակցային մեթոդների հիմքում 

ընկած է երկխոսությունը, ինչպես ուսուցչի և աշակերտմերի միջև, այնպես էլ իրենց՝ 

աշակերտների միջև: Երկխոսության ընթացքում զարգանում է հաղորդակցման 



հմտությունները, խնդիրները միասին լուծելու կարողությունները, և ամենակարևորը 

զարգանում է աշակերտների խոսքը: 

 Ակտիվ ուսուցման մեթոդների կիրառման նպատակն է աշակերտներին 

ներգրավել ինքնուրույն իմացական գործունեության մեջ, ստեղծել անձնական 

շահագրգռվածություն ցանկացած ճանաչողական խմդիրներ լուծելու համար, 

սովորեցնել կիրառել ձեռք բերված գիտելիքները: Ակտիվ մեթոդների նպատակն այն 

է, որ գիտելիքների և հմտությունների ձեռք բերման գործընթացում ընդգրկվեն բոլոր 

հոգեկան գործընթացները (խոսքը, հիշողությունը, երևակայությունը և այլն)։ 

 Համագործակցային մեթոդների անվանման հիմքը համագործակցել բառն է: 

Սկզբնական շրջանում այսպես էր անվանվում՝ ուսումնական պարապմունքների մի 

որոշակի տարբերակ, որն սովորողներին միմյանց հետ հաղորդակցվելու, 

ուսումնասիրվող հարցը համատեղ քննարկելու, բանավեճային իրադրություններում 

ակտիվ մասնակցելու և տվյալ հարցի վերաբերյալ սեփական պատկերացումները 

ձևավորելու բարենպաստ հնարավորություններ է տալիս: Հետագայում ավելի 

տարածվեց ինտերակտիվ մեթոդներ բառակապակցությունը, որը ներառում էր 

վերոհիշյալ հնարավորություններով դրսևորող ուսումնական պարապմունքների 

կազմակերպման մի շարք համանման տարբերակներ: Իհարկե, ցանկացած 

սոցիալական գործընթաց մարդկանց փոխազդեցություն է, մասնավորապես՝ 

ուսուցումը նպատակաուղղված և հատուկ կերպով կազմակերպված 

փոխազդեցություն է: Սակայն ուսուցման գործընթացի բնույթը պայմանավորվում է 

այդ փոխազդեցության կառուցվածքով, ձևերով ու բովանդակությամբ: Դաս-

դասարանային համակարգի ուսուցման գործընթացի կառուցվածքային հիմքում 

դրված է փոխազդեցության ուսուցիչ-աշակերտական խումբ ձևը: Սա է պատճառը, որ 

ուսումնական պարապմունքները կազմակերպվում են ընդհանուր ճակատով, 

այսինքն՝ աշխատանքի յուրաքանչյուր պահին բոլոր աշակերտները զբաղված են 

միևնույն խնդրով, աշխատում են միևնույն ձևով, տվյալ խնդրի կատարման համար 



բոլորին հատկացվում է միևնույն ժամաքանակը: Նման տեսակի ուսումնական 

պարապմունքները անվանում են խմբային:  

 Խմբային պարապմունքների բավական լուրջ պրոբլեմներից մեկն այն է, որ 

ուսումնական խմբի անդամների մեծ մասը պասիվ լսողի դերում է հայտնվում: Սրա 

հաղթահարման ուղիներից մեկն սովորողների միջև արդյունավետ փոխազդեցության 

կազմակերպումն է, ինչն էլ հենց հանդիսանում է ինտերակտիվ մեթոդի հիմնական 

գաղափարը: Սակայն  խմբային ուսուցման պայմաններում սովորողների միջև 

փոխազդեցություն կազմակերպելու հնարավորությունները սահմանափակ են: 

Այստեղ հիմնականում օգտագործվում են ենթախմբային կամ համախմբային 

քննարկումների տարբեր հնարներ ու մեթեդներ, որոնք բավական արդյունավետ են 

կարծիքների ձևավորման, փոխանակման ընդհանուր մոտեցումների մշակման 

համար: Եթե սովորողի գործունեության առաջնային և ցանկալի ձևը համարվում է 

խաղը, ապա ուսուցման կազմակերպման համար պետք է օգտագործեն 

գործունեության այս ձևը՝ համատեղելով խաղը և ուսումնական գործընթացը, ավելի 

ճիշտ, օգտագործել խաղային գործունեությունը կրթական նպատակներին հասնելու 

համար: Այս դեպքում խաղի մոտիվացիոն ներուժը կուղղվի ուսումնական ծրագրի 

ավելի արդյունավետ իրագործմանը: Բարձր դրական մոտիվացիան կարող է լրացնող 

գործոն հանդիսանալ սովորողների ոչ բավարար բարձր ունակությունների 

ժամանակ, բայց հակառակ ուղղությամբ այդ սկզբունքը չի աշխատում՝ ոչ մի 

կարողություն չի կարող փոխհատուցել մոտիվացիայի բացակայությունը և 

ապահովել ուսուցմնա էական առաջընթաց: Բնական խաղային միջավայրում, որտեղ 

չկա պարտադրանք և կա հնարավորություն յուրաքանչյուր երեխայի համար ստեղծել 

հաղորդակցական ազատ միջավայր, անկախություն, ազատ իրականացնելու իրենց 

կարողությունները և կրթական կարիքները, հանդիսանում է ուսումնական 

նպատակներին հասնելու օպտիմալ տարբերակ: Եվ կրթական գործընթացում 

ուսուցման համագործակցային մեթոդների ներառումը թույլ է տալիս ստեղծել 

այդպիսի միջավայր՝ ինչպես դասարանում, այնպես էլ արտադպրոցական 



միջոցառուների ժամանակ: Տարբեր մեթոդներով ուսուցման և կրթական-

արտադրական արդյունավետ գործունեության ակտիվացման հնարավորություւները 

բազմազան են, դա կախված է համապատասխան մեթոդի բնույթից ու 

բովանդակությունից, կիրառման ձևից և ուսուցչի հմտությունից: 

 Մեթոդների կիրառումը նպաստում է՝ 

 Սովորողների ճանաչողական ակտիվության բարձրացմանը, 

 կրթական գործընթացին ուսանողների ակտիվ  ներգրավմանը, 

 ինքնագործունեության խթանմանը, 

 ճանաչողական գործընթացների խթանմանը՝ խոսք, հիշողություն, 

մտածողություն, 

 ուսումնական նյութի առավելագույն  մասի  արդյունավետ յուրացմանը, 

  ստեղծագործական մտածելակերպի զարգացմանը, 

 սովորողի  անհատական հաղորդակցական –զգայական  ոլորտի 

զարգացմանը, 

 ուսումնական դրական խթանի զարգացմանը: 

  Համագործակցային ուսւոցման ընթացքում ուսւոցիչը ստանձնում է  մեծ թվով 

պարտականություններ՝ 

 դասերի, վարժությունների, առաջադրանքների պլանավորում. 

 սովորողների խմբերի ձևավորում. 

 սովորողների տեղաբաշխում. 

 առաջադրանքի ներկայացում, և բացատրում. 

 խմբային աշխատանքի հսկողություն և անհրաժեշտության դեպքում  

միջամտություն. 

 օգնություն  սոցիալական հմտությունների զարգացման հարցում. 

գնահատում: 

 

 



ԵԶՐԱԿԱՑՈՒԹՅՈՒՆ 

 Մեր դիտարկումների ընթացքում հանգեցինք այն եզրակացության, որ 

համագործակցային  մեթոդները սովորողների ինքնուրույնության, շարժառիթների 

իրականացման լավագույն ձևն են: Միասին աշխատելով  սովորողները կարող են 

համատեղ նպատակների հասնել: Այն ապահովում է սովորողների ճանաչողական 

գործընթացների (խոսք, հիշողություն, մտածողություն) և սովորողների անհատական 

հաղորդակցական-զգայական ոլորտի զարգացմանը: 

 Ուսումնասիրելով և վերլուծելով  համապատասխան  գրականությունը,եկանք 

այն համոզման, որ համագործակցային մեթոդները իրենց կարևոր տեղն ունեն 

տարրական դպրոցում, որոնց կիրառությունը նպաստում է կրտսեր 

դպրոցականների անձի սոցիալականացմանը և ինտեգրմանը 

հասարակության մեջ: 

 Համագործակցային  ուսուցման հիմնական տարրերի բացահայտումը  և 

կիրառումը հիմնավորեց  համագործակցային միջավայրի  ձևավորման 

անհրաժեշտությունը, որն օգնում  է ուսուցչին բարձրացնել ուսուցման  

գործընթացի արդյունավետությունը:  

 Ուսումնասիրությունների արդյունքում բացահայտեցինք, որ ակտիվ 

ուսուցումը ենթադրում է  այնպիսի մեթոդների համալիրի  կիրառում, որը ոչ 

թե նախատեսում է ուսուցչի կողմից պատրաստի գիտելիքների հաղորդում, 

այլև  խթանում է սովորողների ինքնուրույնությունը,  ակտիվ ճանաչողական և 

տրամաբանական  գործընթացները:    

 Ընդհանրացնելով կարող ենք ասել, որ ուսուցչի  արդյունավետ աշխատանքի  

նախապայմաններրից մեկը ուսուցման  նորագույն փոխներգործուն մեթոդներին 

տիրապետելն է:  
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